SC COMCM SA CONSTANTA

RAPORT DE GESTIUNE
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
cu privire la situatiile financiare consolidate pentru
exercitiul financiar 2011
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In confommitate cu O MF.P ae, 30552006, precum si ¢u Legea Contabilitatss
i 5271991 republicata, socielatea a intoemil Situatii Financiare Consolidate la data de
31.12:2011

" Obbigctivul situatiitor financiare anuale conselidore este de o aferi o imuagine
fidela a puzitiei financiare, performanitel fimanciare si a celfortalte informatii referitoare
Jir wetivitates prupulni, potrivil reglementarilor comtabile aplicabile".

Secietatile intrate in conselidare:

I 8C COMOM 54 CONSTANT A-societate mama

1.1. PREZENTARE GENERALA

Socictates comegreiald COMOCM 5.A. este o persoand juridich incegistrath la
Oficiul Registrul Comerfului. sub nomaru] ¥ 135615/1991, cod uni¢ de inregistrave KO
TRRH2RT

Functioneaz ca o societate pe acfiuni in conformitate cu prevederile legii privind
societfijile comerciale.

Obieetul principal de activitule este patrivil clagifichni C. A E.N." [abricarea
betonului ™ repdsig la cod 2663,

SO COMOM 54 detine conirolul asupra SC SCUT SA, avand un procent die
participatii de 54,0071 % din capitalul social,



sacictatea deshisoara siactivitan auxiinace, astlel:
o productie mdustrield pentru constructi © constrectii civile i de geniu,produse
proprii de carierd, placaje de pintrd, prefabricate ;
comercializarea materialelor de conspructii';
confectii din lemn, metal 5 alominio ;
o pclivitate hotelierd, cazure in cdmine 51 alimentatic publich,

Este o societate detinutd public, conform terminologiel prevazuti in Legeanr,
29772004 privind piata de capital, actiunile socieidfil ind insense §i tranzaclionate pe
piata bursier BVE avind simbolul " CMCM".

Evidenta acpionanlor este inregistratd la S.C. DEPOYITARUL CENTRAL S A
(REGISCO ) conform contractului nre. 1613 /2,11, 1999,

Din puret de vedere al intoemérii situagiilor Gnanciare socictatea aplicd
Reglementdrile armonizate cu Directiva a IV -a 2 Univmii Evropene si Standandele
Internationale de Contabilitate (TAS),

|.2. CONDUCEREA SOCIETATII

Socictatea este adminisirata in sistem unitar , pe haza de contract de wdministrare
inreeistrat be Ohciul Regstrul Comertubun Constanta, de un Consilie de Admimistratie
formel din el membr .

Componenta Consilivlui de Administratic incepand cu luna apnlie 2007 pana  la.data de
26042011 & fost urmatoarea:

|. Floriean Firn - presedinge

2. Constantin Fratils - vicepresedinte
3. Gheorghe Bailesteanu - membru
d, Mihacks Fratila - meermbre

5. lulian Stan - membru

Incepand cu data de 2604201 1 pana la data de 23092001 componenta Consihuln de
Adminisiratie a fost urmatoarea |

. Dan Simicnescu-presedinie

2. Nalemtin Rata-vicepresedinie

3. Eloriean Firu-memhru

4. Marte-Alexandra Fraula-membru
5. Constantin Featila-membn

For



Incepind cu data de 23092011 pana la data de 131220011 componenta Consitinlug de
Administratic -a fost urmatoarea |

Dian Simonescu-presedinge
Valentin Rata-vicepresedinte
Floriean Fire-membru
Mihaela Fraula-membrn
Crabriela Alexe-membru

'.l'lrl.'ul?l-\.ill—

Incepand cu data de 13.12.2011 componenta Consiliului de Adoinistratie
esbe urimatoares |

1. Dan Simionescu-presedinte
1. Valentin Rata-vicepresedinte

k]

3. Floriean Firu-membru

In baza delégarii Consiliviui de Administratic.conducerea execitiva o societatii a avat
LITITEErEA. coanponenias

[Din data de 22.03. 2006 pana in data de 21.02.201 | echipa excoutiva a  socictatii a
Fost urmaleare ;

| Lacusteanu Adrian - director general

2. Lasew Catalin - director tehnic

3. Duma Maricica - direetor coonomic

Din data de 25.02.2001 pana la data de 26.04.2011 echipa executiva 2 societatil 2 fost
LIFIMaiiEned ©

o Nt Oeta-direcior general
3. Lascu Catalm-director {ehnic

1. Antole Daniela-director economic

Dane datia de 26,04.201 1 pana 1a date de OF.08.201 1ecinpa executiva a socieratn a fost
wrmatoarcs |

I, Chelaru Micolae- director peneral

2. Martes loan- director wehnic

3. Antole Daniela- director economic

E¥in data de 0LOE.2011 pane in prezent echipe execulivi are usmatosres

CATPOTICN,
b Chelars Nicolae- direciar gencral
a0 Manes Toan- director tehaic
1. Rata Valentin- director economic



1.3 CAPITALUL SOCIAL, STRUCTURA ACTIONARIATULLUL ACTIUNI

Capitalul social subscris si vaesat al societatii ba data de 31.12.201 1 este de
21631.667.80 ler divieat v 236,316,678 actiunt cu valoares nominala de
.1 lerfactiune,
Structurd aclionariatalur societat la datade 31.12.201 | este urmatoansa |

& SIF Transilvania 134049930  actiuni - 56,7247 %
o Fratila Constantin T4E00518  actiuni 31,3680 %;
o Fratila Maria-Alexandra 23635408 actiuni TN 00 %4,
o Alti actionari 4.010.822  aepund 10872 %
FTOTAL 236316678 actioni  10NLOG0 %

Valoarea nominald a unei activni este de 0,1 Tei,

Actiunile COMOM SA sunt listate lo categoria a ll-a a BYE,

In ultimele 52 saplomam ale analui, la Bursa de Valori Bucuresti s-au incheias
90f de tranzactii pentru un nuemar de 5387897 actiuni, valeares acestor tranzactii find
T26,919, 58 lei.

Pretu! mintm de tranzactionare 2 fost de 01152 led far pretul maxim (L3105 lei.
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4. PREZENTAREA SINTETICA A PRINCIPALELOR ACTIVE

Pentru realizarea obicctulul de activitale, societatca dispunc de capacitoti de
productie care evidentiaza potentialul ridicat al acestela in fabricarea betonului .
productici  indusidiale pentru  constructii . sctivitadii  de  construchi  montap i
comercializarii materialelor de constructii . activitatii hoteliere . de carzare si alimentatic
publica; menticnam urmtloarcle capacitali de boza ale sociciatii ;

- cupacitdfi de producere beteane si mortare in stare proaspdti de cea. 1000 mc/zis
- aulopompe pentru tumat beton ¢u lungimea brajului de 24 m. 28 m g1 42 m

- autobetoniere de 5 me, & me ;. 9 me st 10 me

- autopomps el betoniera (28m10me )



hale gi piste pentru prefabroicate, dotate cu macarale;

- atelicre pentru contectil melalice, aluminiu si lemn;

- platforme pentru depozite de materiale in aer liber dodate cu macarale si depozite
pentre materiale de constructii;

- linii de cale feratd pentru descirciri s inciredri de materizle, deservite de
locomotive propri, SC COMOCM 8A fiind i coordonator de zond pe linii CF;

- tunele §i benzi transporioare, buncire de desdircare pentru produse de balastierd
21 carterd, miuse pe linil CF pentru aprovizionarea statiilor de betoane:

- earierd proprie la Sibicara pentru produciie criblurl §i piawd spand pentru
betoane
labarator propriv de probe se incerciin;

- climinge de cazare ¢i o capacitate totald de 1.200 locuri;

- cantine 1 bulete n Constania;

- Hotel Unini- - cwo capacitate de 120 locuri, din care 60 locur in circoitul

furistic

Societatea detine de asemenca certificate de atestare & proprietatii pentro terenur in
siprafata totata de 257 577,29 m.p. con 5% din accasta fiind aferenta amplasamentelor
din orasul Constanta | cea mai mare pondere o detin terenurile aferente sediului social al
societati . in mun. Constanta | coa 76-% reprezentand 195.336,00 m.p.),

Pentru realizarea obicctului de activitate setivele societatii ao fost grupate pe cenfre
de predit , m urmatosrca structur

- gentrul de profit 1 { CP .1 ) - Santier de constructii-montaj;
centrul de profit 2 { CP .2 ) - Statii de betoane :
centrul de protit 3 [ CP .3 ) - Carters + prelucrare pintrn;

- cenirul de profit 4 { CP .4 ) - Carare - canting, inchiricri.
centrul de proafit 3 CF L5 ) - Prefabricate, armatur, lacatugerie

1.5. SINTEZA OBIECTIVELOR SOCIETATII

In steatepia de dervoltare a 5,.C.COMCM 5.A, pentry anii 2008 — 2012 aprobata de
actionari s-au Nxat o serie de obieclive pe categorii de actvitati 51 problematice generala
de dezvoltare si consolidare a societatii  sunt prezentate mai jos principalele obicctive de
realizal precum si principalele realizan in anel 2011 si divectiile de actiune pentru.anul
2012 <

- obiective privind activitatile de productie
In-anul 201 |, s-au achicilionat scule 51 utlaje de mica mecanmzare, 5-a Sontinuat

procesul de modernizare a statiilor de betoane si a statiilor de congasare / sortare de la
sibioara, s-an facul modcrnizari si reparatii capitale la active imobiliare ale societatii .



Au fost indeplinite urmatoarele obicctive in cursul anului 2011 !

poZIHSnated in urmatori & ani i primele positi in eeea ce priveste hvrares de
betoane 5t moriare injud. Constanta

continuaren modemizar] socielalu

reducerea cheltutelitor generate de inchivierea unlajelor mecesare proceselor de
productie

promovarea prvecielor myvestinonale lexabile

finalizarea constructier celor douwa bBlocurs siluate pe str.Baba Novae din cadrul

programulyi  “Locuinte jeftine  penmtru  tineri “'in - colaborare cu  Primaria
manicipiulun Conslanta

Peniru anul 2012 sowviedatea 151 propune  realizares urmatoarelor oblective:

» continuarea procesulai de inlocoire 2 utilajelor vechi, achizitionares de scule
de mica mecanizare necesare cresterii eficiented activitatilor productive

s finafizarea vanzani apartamentefor din celor dowa blocuri consiruite

» continuarea procesulul de modernizare si reparatii capitale Lz activele
umobiliare ale societalii |

s deschiderea de noi canere de exploatare a zacamintelor de sisturs verzi in
sond Navedari « Corbu - Palazu

o realizarea prevederilor BVC si promervarea proiecielor investitionale tezabile
- obicctive privind problemele de mediu

fn oanul 200 1 au fost indeplinite urmatoareie abiective !

o vizcle anuale afc autorizatic de medio pentru statia de betoane din Mangalia
51 cariera Sibioara

» 5-au gxecutat ravene prevagute cu filtro pentru seurperen dpelor pluviale ln

caricra Sihioara,

Pentru anul 2012 societatea isi propune reslizumea unmatoarelor obiecive |

La baza de productie din Constanta 51 Mangalia
» achizilionarea 51 montarea de baterii-filive pentre silozun
achizitionarea unui cintar electromc de 60 1 la staba de betoane Mangalia

Ly carfera de piatra Sibiaara
» plantarea de arbori pe malul dacule Tassal

refacerea permmetrulun de exploatare prin depunerea de pamant vegetal
+ compactares pamaniulu,inecbare,



- whiective privind problemele de calitate

In anul 20010 2 fost finalizata procedeca de audit realizata de firma specializata in

domeniu si s-u oblinut recentificarca sistemului de management integrat conform SR EN

(SO G001 2008 cu valabilitate pana la 12.12.2011

Peniru apul 2012 socictales isi propune obtinercs, pe baea de anditare |, areceriificarii
pentru confiormitates prodeselor de cariera 1.4 betoanelor. Este vieuts pregativea de

s

perle

alisti in demenii interdisciplinare precum si efectuares de instruin pentru
clionart Interme.

Pentru anel 2012 societatea i propune réalizarea urmatoarelor obieetive |

mentineres certificart sistemului de managenent integral tinand cont o vor fi doug
audituri de supraveshers

proicetarca unui sistem integrat calitate , mediu, sanataie, securitatea muncii
perfectionares forel de munca

Pentru anul 26012 societatea isi propunc urmatoarche ohicetive

F e L =

realizarea prevederilor BV si promovarea proicctelor investitionale fezabile
achozitionarea de mijloace Gxe conform planubn de mvestitiu

vanzFared tuturir spartamentelor construite in parteneniat cu Primaria Constanta
confinuarea infocuirii wtifajelor de mica mecanizare uzate moral cu aliele modeme
1 mai ehiciente

promuovares societatii pe piata locala in biea unor programe de marketing
unthunatatie

cortinwanca uerarilor de modernizare 5i reabilitare a unor active ale sociciaiii o
vederen inchirierii

. pozitionarea in primele pozitii in ceea ¢e priveste liviarea de betoane si morare in

Judeul Constania

8. deschiderea de not cariere de exploatare o sacamintelon de sisturn vera i 2ona

Mavedan Corbu - Palazu

9. redecerea cheltuielilor generate de inchirierea utilaielor necesare desfasurarii

procesulur de produciie

- ohiective privind cresterea poteatizlului de produactie

Pentru anul 2012 | tinand seama de reculul pictei construetiilor , se va actiona in

sensul regularizandi potentialelui de productic finctie de conditiile pieted | o directic
importanta de gctiune fiind cresierea chicicnici activitatii socictatii.



2. REZULTATELE ECONOMICO — FINANCIARE
LLACTIVITATEA FINANCIAR - CONTABILA

2L 1L Executia Bugetului de Venituri si Cheltuieli

(e i - . » - B - = z
La slirgimal anului 2011, prin comparatie cu realizarile anulei 2070 . s-au inrcgistra
urmatoarele nrvelur ale indicatorilor socieiatii ¢

o oifra de afacer a seaxut cu 2 02%
s veniturtle otale au erescut en 2,93 %
o chelimelile wotale au scazul cu .16 %

Pris compararca rezultatelor anului 2001 cu prevederife Bugetului e Venituri si
Cheltuiel pentro anul 200 1, s-an integistral urmatoarcle nivelur a imficatorlor societatii -
 cifra de afaceri a fost realizsia in proportie de 100,11%
= venflurile totale an fost realizate in proportie de 107,01 %
« cheltuiclile totale au fost ealizate in proportie de 109,71%

eeling | dramatic al pieted constructiilor si in anul 200 1.constructiile find sectorl
cel mai afcetat de criza ecomomiciua fost principala cauza a comprimarii activitati
sOCietanii,

In tobelul de mai jos cste prezentata situatia centralizaloare a realizarilor societanii in
anul 2011 prin comparatie cu realizarile anului 2010 §1 prevederile Bugetnlui de Venitur
51 Chelluaeh pentruanal 2011 :

Endicatori T Reabizat 2000 | BYC2001 | Realizat 2011 Tadice Inhice
Realizat 2011/ | Realizat 20017
Kealizari 2000 BYC 2011
ST S 1 [ %} ~ (%)
I | Cifrn de sfaceri nedn 20,979,000 M43 T50 || 2BET4TAs ATA8 TIRL
P Wenituri din 3EIRE BU 14,316,250 35870460 | a7 §04.53
. exploztare. ST , P AR : . :
B Chelsuick dis 6B 507 31,085,200 34463 B2t a3 41 11087
LEiploataee o 1 | . L
[T | Hecultatal din 1,508,716 3,231,050 1406576 353
f expleatan: :
5 | Venlturi financlare 407,349 | 112,950 073 135 2,055, 24 201,36
A Chebiwiet] Toanciare 20 G i 1204 wEm 45,77 | 7.7
|7 | Mezsltnt financiar 1,691,953 l —1.091 50 15413 |
¥ | Wenituri totale IS TOEIH | 34429200 36.843,595 102, 0% | 10701
e e o — e mrye B Sl L L !
¥ | Chebtuieli totale RIS | 3028900 15.425.81 W54 kL
Rermbtntul brut | -3.700.66% | 1140000 1414999 | G635
Nr.medindesobarinti | 13% B33 | |




Conducerea societari & luat masurt de urmarice a cheltuielilor si redimensionare a
activikatii, pentnea evita inregistrares unor indicaton negativi.dal find declinul fara
precedent al sectonibu constructii din ultimii 2 ani .

In aplicarea prevedentor prudentiale si de evaluare din OMEP 3055220009
{anul 2010 fiind primul an de aplicare al acestui ordin) s-my invegistral provizioans pentru
deprecicred creantelor-clients inosuma de 2160219 ron .

In aplicarea principivlui prodentel in cursul souloi 2011 -0 inregistmt si reflecta
diferentele nefavorabile de curs valitar.aferenie imprumuturilor primite in - valsta,
ceultate i urma evaluartdor lunarean suma-de 361 320 ron st dilereste favorabile de curs
vitlutar in suma de 513826 ron,

S-a pealizal un program de masuei anticriza din care cnumeram .

» reducersa consumurilor de utilitati =i optimizarea lor prin stabilires de norme de
consum de criea

* aprovizionarca ou materii prime si materiale, vizand reducerca costurilor cu stocarca st
distributia

*  APCOVIZIOWRATEA MTMIiCa.SoCHn minmnie
incadrares persomalulul proporional oo evolutia veniturilor,masuri de  restructurare a
forter de munca

» reducerca cheliviclilor generale side administrane

o urmarirea fuxodlor de trezorerie coreland incasarife cu platile, reducerea soldului
contibul de imprumuiuri si a dobanzilor aferenite

* urmaritea cu sirictele a scadentetor ks bugetele de stat si locale pentrg a cvita
intaczierile sai incidentele de plata

Rezultatele activitatie societati inoanul 201 1 atat din punet de vedere al volurmhi
activitatii desfasurate cat 51 din punct de vedere al dinamicii cifret de afacen si profitulu
realizal in perioada 2007 - 201 1 sunt evidentiate grafic in imaginile de mai jos | astfel

Situatia comparativa i cifrei de afacen in perioada 2007 — 2011 -
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Dhn analiza informatitlor mai sus prezentale se poate constata evelubia - nesulimelor
financiare ale soctetatii atat in exercitinl financiar 2011 cat si in dinamica — urmarita pe
pericada 2007 - 2011, alal din punet de vedere al volumulu de activitae cat s1 ol
proftabil itati.

2.1.2 Bilantul contabil In 31.12.2011
Situatitle financiare ale societatii se intocmese conform Ondinului 3053 / 2009 si
sunt conforme cu Reglementarile Contabile Armonizate ¢u Erirectiva a IV —a Uniunii

Europene.

In tabelul de mal jos este presentata 1o dinemiacs situatia patomonioloe societai la
3112200 1 prin comparatic cu-sitatia inregistrata la 31122010

Indicatari 2010 201
Imeobilixdri necompor:  mhm | 10375
| Tmobitizar corporale 1453 5']'!5 T-'HT 255642 458 |
_Imobitizari fnanciare 188054 8210678
EACTIVE IMOBILIZATE 2TLTOT062 263.563.501
Siocuri 12183330 L3 76,300
Creanie T IL35I0 9716452 |
Dispunibilitig Il e 452471
HACTIVE CIRCULANTE Tf,'FT.-'l.L 14329445 I15T5.625
111, E.h.!'lth.“.’.!.'..' inresistrate in avans 126.413 214662
. 1¥.Iratorii corcnie 12410058 6945341 |
IV.ACT IVE CIRCULANTE NETE 15494288 5297124
V. TORIL TERMEN LUNG 8248141 6.443.556 |
}Hﬂ_ﬂ}ﬂlﬂgg&?ﬂ avims 551512 S4T.H22
| LCapical social 23631668 | 23531668
3 freavaluase 34? 'i'i'f_ Eﬂt_ F34.082.939 |

in
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_3.Rezerveralte fonduri 1.132.844 1.203 844

Hmm e tme e e - e e

4 Rexultat curent o3 2%0 239 ] IE'?-' E‘H

3 Rezultat reportal 5.5966.457 5966437
. Repartizare profit ! 10471 33110

VILCAPITAL PROPRIUG+243+44+56) | 275044109 261.717.089

In aplicarca prevederilor prudentiale si de evaluare din OMIP 30552008
(anul 200140 fiind primul an de aplicare al acesid ordin} g-ag inreEistval provizioane pentru
deprecienca creantelor-chenti in suma de 2 160,219 ron .

In aplicarea principiuler prudenter i cursul anulbug 201§ s-au inregistrat si reflecta
tlifereniele nefavorabile de curs valutar aferents imprumutueilor primite in valuta,

risuitate inourma evahoaritor lunare,in suma de 561,820 ron si diferente favorabile de curs
yvialutar in swima de 5135 826 ron.

Inventaneres patrimoniulul s-a efectuat in conformitate co prevederile Legii ne. 82/ 190)
republicata s modificata si cu Ordinul Ministerulei Finantelor Publice nr.2861/2009,

2.1.3. Asigurarea resurselor financiare, onorarea obligatiilor de plata

Pe parcursul anulun 2011 societates a reusit sa asigure finantares activitatii de
produciie si de mvestiln din surse propri de fBnantare si surse atrase, creditele bancare
pentry investitii 51 avansurile clientilor conform prevedernlor contraciuale.

Mentionam, de asemencs si fapul ca in cursul anului 201 1 socictates noastra a reusit
sa valorifice claurele contractuale privind penalitatle de intarziece aplicate chentilor care |
din diferite motive , nu au reusit sa-si ororcee la timp obligatiile asumate prin contract.

Nivelul si strectura disponibilitatilor hanesti ale societatii 1a data de 31122011 sun
prezentate i tabelul de man jos -

N, Disponibilitati Sold ( lei y |
LogTL.
T | Casa 16.408.68
2 |Bamga i | 46.230,5 1
. TOTAL 1.482.639,19 |

Cu observatie finala . mentionam ca pe intreaga durata 3 anulod 200 1 societaten si-a
onorat la timp-obligatiile fata de bugetul statului , personalul angajat . 51 nw m ultimul rand
institutiilor bancare i furmizoriltor,



1.2, ACTIVITATEA DE INVESTITI

In dnel 200 1 a fost realizat un volum de mvestitn in valoare totala de
28302 70 ler concretizal in urmatoarele

& instalatie dozare adinv-7.594.79 lei

s instalatie spalat awto=6. 500,00 lei

% Aparal capsat benzi-3 B30,00 lej

¢ bariera control acces anto=10,357 491 lei

Efortul investimional =i m anad 200 1 a fost concentrat pe finalizares comsimicic
ansamblului de locuinte pentru tineret | 2 blocuri in regim de inaltime P+ 9 Ein
pareneriat cu Primaria Constanta ) —in lons asgust 2001 la blocurile BN 14 51 BN 15 sa
fscut receplia finala,

Cel mai ridicat nivel al elorulun mvestitional s-a inregisteat i anul 20007 an in care
s-0 achizilionat 51 pacheinl migjoritar de actiuni (63,5TR345%) din capitabul soctal al
SC BCUT SA, ca element de baza in cadrul strategici generale de crestere a potentialului
de dezvoltare villoare & s0c1elaim noasiee.

Ladatade 31.12.200 1,5C COMCM SA are un nr. de 15622 200 actwng (adica.un
procent de 64,007 1%%6)

2.3 Activitatea in domeniul resurselor nmane

Diversitaica sctivitain societatii st specilicy] pieten de munca in skera construciiilor a
necesilal o activitate de selectie ; pregatire si promovare riguroase la nivilul
compartimentulei specializat in sfera resurselor umane. Politicile referitoare Ia calitaie
aplicabile la toate nivelurile societutii | au fost aplicate s i domeniul resurselor umane.

£ preocupare de baza a managementulni societatil @ constimii-o instruitea - si
mativarea corespunzatoare a tuluror salaratilor in scopal mentinerii implicani acestors in
indeplinires obiectivelos societatii si cvitarii migrarii catre societatile concurente din zona.

Specializarea si perfectionarea personalubai in cursul anufui 2011 5-a desfasural n
conformitate eu programul de specializare si perfectionare aprobat la nivelul socactali -
s-a gvit in vedens aual cetivitatea de pertectionare manageriala o conducerni executive sia
persoanelor cu funeti de raspundere in societate cat 8i perfectionares intregulul personal
al socictalii.

S-a avul in vedere perfectionarea pe probleme de aphcare a standardului SR-EM
QI 2008-Sistem de mianagement al calitatii SR-EN 1SO 14001/2005-Sistem de
manazement de medin OILASAS 1R0012008-Sistem de managemenl al saatatii 5i
securitatii ocupationale, pregatire profesionala specifica pe fiecare domeniu de sctivitate
4i instruire in domeniul sanatatii si securitatii ocupationale, proleciie & medilui
evaluare de risc in sanatatea 51 securilalen muncii , prevenire =i stingere a indendiilor, S-au
aplical de asemenca procedurt de evaluare periodica a personalulun sovietatii.



lin tab=uil de mai jos este prezeatata siructura salariatiloe pe tipur de activitate !

centre de profit, atat pentru exercitiul financier 20011 cat si pentru exercitivl fnanciar
2010, astfe] :

gr. Categorii de personal Nr. medin de persenal

o o

\ 2011 il S
1 | Personal CP.| — Santier 12 13
|2 | Personal CP.2 — Statii betoane 48 &5
| 3 | Personal CP.3 - Cariera Sibioara o [p—
14 |] Pﬁfvﬂnﬂ] LF‘ 4 - 'Lmr:}- 'Eunlma— Inchiried | 28 e

| Perzonal LE" 5 .I'armatun ~Prefabricate 12 10
|6 | Personal intretingre, reparatii . auxiliar 14 i

L:T | P‘muna]ll"q..l'q. o 17 | 3

L3 TOTAL PERSONAL 158 13

Prin raportare la anul 20100, in anwl 2011 nu s-a pastrat nivelul de persanal angajat fa
nivelul societatii in ansamblu producandu-se woele modifcar in structura personalului pe
centre de profit - cerinta impusa de nivelul de desfasurare 8 activitatii pe parcursul
anului ; de altfel, dimensionarena resurselor smane esle permancnt adaptata la nivelul
activitatii efectiv desfasurate pe Aecare ceniru de prodil 41 nctivitate in parte.

TR ERTR

Extras din Roportal de Gestinne al Consiliniui de Adminisiraiie penira exercitiol
financiar 201 1-trimis pe mail in duta de 03 aprifie 2012,

H) SCSCUT SA CONSTANTA-filiala

i.l. INDEPLINIREA CONDITIILOR LEGALE DE FUNCTIONARE

Socstatea comerciala SCUT SA este o persoana juridica inregistrata fa
Oficinl Registrului Comertului sub numarul 13248371991, cod unic de insegistrare
RO 1876336 Functioneaza ¢i o so¢ielate pe actiun: in conformitate cu prevedernle
leaii privind societaile comerciale.

Obiectul principal de activitate este potcivit clasificarn CAEN. " alte
lecran speciale-de constnuctii nue.a, ' regasita la cod 43499,

Sacietaten destisoary s activital auxiliare astfel:

I. -inchiricri de uiilajr.: pentru construeiii si demolare
2. mehirien de mijloace de transport
3

,anclirreri spatii

Este o socictate detinnta publie, conform terminologici prevazuta in Leges
2972004 privind piata de capital, actunile hind incrise s franzactionate: pe pials
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bursicra RASDACQ. Evidenta actionarilor este invegistrata fa SC DEPOZITARUL
CEMTEAL 5A {REGISCONcontorm contepet | 74000 1T08, 2007,

Din punct de vedere al intocmirdi sitdatiilor financiare societatea aplica
Reglementarile conforme cu Directiva a [V-a a Untunit Evropene 51 cu Standardele
Intemationale de Contabilitate( IAS).

Activitalea de auditare o situatiilor financiare ste anefui 2011 a fost realizals

de 8C Global Deia SRL in baza contractului nr.3413/22.12.2011.
1., CONDUCEREA S50CIETATH

Sociclatea a fost administrata in perioada 01.01.2002-036.04.2002 de un
Consiliv de Administratie Tomat din - ¢iner membri, pe baza unui contract de
administrare, inregistrat la Oficinl Registrului Comertului Constanta, in
costtormitate cu hotararea Adunacit Generale a Actionanifor, dupa cum urmeaza:

Firu Floriean- presedinte

Stan Iulian - administrator
Bailesteanw Uheorghe - administeator
Ciulia lancy - admimstrator

Guliv Mitica — administrator

In perioads G704, 201 1-04.05. 200 | Congilml de Admimisteatie a Ffost Formal
din 5 membr alest in AGOA din data de 07 04201 1:

Sian lulian—presedinie

Fira Floriean-administrator
Bailesteanu Gheorghe-adminisirator
Cinlin lencu-admipisteator

Guliu Mitica-ad ministrator

In perioada 05.052001-12.00.200 1.ca urmare a demisigi d-lui Bmlestennu
Gheorghe =1 a d-ln Stam Tabian, Cossitul de Administiratie a avat urmatoarsa
CoInpOnenta:

Sian Inlion—administrator
Firu Florean-admimastrat
Guliu lancu=-administrator
Ciulin Mitica-pdministrator

[ perioada 13.09.2001-31.12.200 1 ea urmare a demisiel d-lui Finu Floriean
st 8 numirii provizore a d-lui Marleneanu Ton.Consiliul de Administratic 2 avul
urmatoares componenta;

Cauliu lancu-presedinte

Ciulin Mitica-administrator
Marlencanu lon-administrator provizorio

4



In anul 2011 conducerea executiva a socictatii a fost asigurata de d-nal
Constantin Fragila in calitate de Divector-general. pe baza de contract de
mandat.care 3 expicad n data de 01062011,

Incepand cu data de 23.04.2007 pana la data de 01,06.201 1, echipa
EXCCULIVE & SOCIETAlET 4 avul urmatoarca componeats:

- Constantin Fratila - director general
- Gabriela Alexe - director economie

1.3, CAPITALUL SOCIAL. STRUCTURA ACTIONARIATULUL
ACTIUNI

Strneiura actuala o actiwonaratelul societatii este prmeioare:

1. 8C COMCM 5A 5622 2000 setiuni
2. Featila Constantin 79597 200 activni
3. Persoane fizice 443,245 actiuni
4. Persoanc juridice 44300 actiuni

TOTAL 24406975 actiuni

Valoares nominala a unei actiuni este de 0,1 e,
Actiunile socictaii se tranzactioneaza pe piata bursiera RASDAQ | simbol SCUT,
1.4 PREZENTAREA SINTETICA A PRINCIPALELOR ACTIVE

Pentru realizarca obiectulun de activitate | societatea a dispus de capacitati de
productie inchiriere uilaje de transport si constructinextractic  misip, sorlare
agregate produse de balasticra,coment cu ridicata ol produselor de bolustiera s
mchiriere spatii

- dtobelonicre

- antobasculante

- antoremorcher

- hutdozere

= buldoexcavator

- cilindri compactor

= guloincarcaloare

- aufogredere

- EXCAVAINArE

- automacarale krag s Hydrom
- mecarale tum

= macara mobila

- gtelrer reparali auto sioutifaje
- barje

- gpati de inchieat
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socictatea detine de asemenea certificate de atestare a proprietatii pentru terenuri in
suprafata (olala de 42,840,275 mp, cea, 91% din acessta find aferenta amplasamentelor

din orasul Constanta: cea mat mare pondere o detin terenurile sferente sedinlui social al
societatil in municipiul Constanta.

Pentru realizarca obiectului de activitate activele socictatii au tost gropate pe centre
de profit in urmaloarea sIruckurl:

1. CP 1 - Inchirien, explontare utilaje
2. CP 4 - Administrativ

1.4, SINTEZA OBIECTIVELOR SOCIETATII

In strategia de dervoltare a 5.C.5CUT S.A, pentru anii 2008- 2012 aprobata
de actionan §-au lixat o serie de obective pe cateporii de activitati si problemarnica
aeneraln  de desvoltare i consolidare a societati | sunt prezentate mai jos
principalele obicetive de  realizat precum si principatele realizan in anul 2011:

- obicctive privind activitatile de productie
- m anul 200 ] s-au fGnalizal investitiite la ¢ele 2 blocun in incinta $C SCUT 5Aln
luna decembric 2001 fiind demarate lucrarile privind efectuaren receptied finale.

Valoarca tala a investitict pentry fiecare bloc a fost urmatoarea:
=la blocul P-+3 valoares totala este de 138914131 Lei
-la biocul P+2 valoarea totals a mvestiticd este de 1,000 008 e

- ohiective privind problemele de calitate

- projeciares unui sistemn ingegrat calitate- mediu — sanatate — secoritatea muneii
- perfectionaren fortel de munca

- obiective privind eficientizarea activitatii societatii
- redimensionarea personalului st intinerirea fortei de munca in cadrl societatii ;
- FEVIZINSA permanenia a tanfelor m vederea mentinern socielalinrin piata;
= sludienza pemanenia a piclel s negocierea prefuritor celor mai bune pentru
achizitiite efectuaie

In vederea eficicntizant sctivitalll societatii pe parcursul anolui
201 L admnistratorsi au fual decizia inchideni a 3 puncle de lucra si anume: | panct
de lueru la Owicdio 512 puncte de lucru fa Cochirlen.

Frofital brul realizet de societate inoanul 2001 este de 1051404 el

reprezentand 73,13% din profitul brot estimat in Bugetul de Veniun si Cheltuieh
L 456,000 Fet.

i



LREZULT ONOMICO-FINANCIAR

LACTIVITATEA FINANCIAR - CONTABILA
2.1.1. Executia Bugetului de YVenituri si Cheltuieli

La sfarsitul pnului 3011, prin comparatic cu ccalizarile anului 2010, s-m
mregistrat wrmatearele evoluii ale indicatorilor socictatii ¢
— veniturile totale, in suma de 4,948,714 lei, au scazut cu 20,47 % fata de
venitarile anulei 20080

- cheliekile totale, in suma de 3.917,310 lei au scamat cu 31,66 % fata de
chelivielile anulay 2010

- rezultatul brut, in suma de 103 ] 404 Lei, @ creseut cu [ 10.49% fata de
profitul brut al anulum 20110

Prin compariaeea rezultatelor anului 2011 co prevederile Bugetului de Venituri s
Cheltuieli pentru anul 2010 s-au inregistrat uninatoares evolutie a indicatonlor
societatii :

— veniturle totale au seamit cu 1,33 %%
- cheltuiclile. totale au searzmt cu 14,08 %%
- rezultatel bruta scarut co 126,19 %

In tabelul de mai jos ¢ste prezentata situatia centealizatoare a realizariior

socictatsl in anul 2001 comparativ cu realizarile anului 20010 si prevederile bugetului
de venituri si cheltuieli pentro anel 200 1:

[Nr. | Indicatori 'liﬁn [ 2011 201l | 2011 | 24011
T realizeard | BV realizari realizarid realizari/
' 2010 | 2011
realizar BYC
i) ()
1| Cifrade afaceri 505,296 | 5,013, 354 349d0H 69,81 69,67
3| Wenitri din explostan 6,221,784 | 5015354 | 4.943.840 4,56 58
| Chelisiel din exphoatare STL00E | 455925 | 3622354 45,43 86,113
| 4 | Resuiaial dinexgloatare | 4BO6RE | 456000 1021405 208,50 124,01
5 | Venituri financiare 540 : ABRS | o003 I
& | Cheltich linanciare 227 S smad| armaon
7| Besulizial fnanciar il - A 316581 =]
B | Venituri lotale | 6222324 S5 254 | 4AMETIA TESS OE67
@ [ Cheluseli totle 5732325| 4.559254 | 3.917.31¢0 B8, 34 8352 |
10| Rezultatl brat EE05 | 456000 [ TA3L404 21049 226,19

2.1.2. Bilantul contabil la 31.12.2011

Siteatiile {inanciare ale societatn se inteemesc conform Ordinuiui 38552000 In
tabelul de mai jos este prerentata in dinamica situatia patrimoniulud socielatii la
31.02.2011 prin comparatie cu silumtia inregistrata la 31.12.2010; este calenlal de

gsemenea activul net al societatii pe bazw datelor de bilant.
|7



[ INDICATORI | 3122010 31122011
MOBILIZAR] NECORPORALE | : =" 2
IMOBILIZARL CORPORALE | ATHIHI0 47361130
 IMOBILIZART FINANCIARE I L 000
| LACTIVE IMOBILIZATE | 471471619 AT 361 u-n
| STOCURI | 20081 | __ 99251
CREANTE 1474313 L789.508
INVESTITII TERMEN SCURT - 169,437
CASA STOONTURI LA BANCE - (RS 0054
HACTIVE CIRCULANTE | 1.689.562 244820
MECHELTURELL [ AVANS | TFTE) 401133
IV DA TORIN sab | ang | & 155904 45534
 VACTIVE CIRCULANTE NETE Mhal+ 1.963.067
 VLTOTAL ACTIV NET | AB£45.233 49.526.197
VILYENITURL IN AVANS 128043 aE247
| DATORI peste | an) : ; .
Ef-ft_[’_lE_LI.EE-l'_'lnl _'-':-“LJE}.‘:H"RJ"E WaRsaT |- R AdOAGE JA406598
REZERVE [N REEVALUARE A5.91 1036 43011038
| REZERVE _ ] i T L1450
| PROFIT NET 414.39% R, 964
CAPITALURI PROPRH L ARA4A2IE|  49326.197

Dhim amaliza elementelor de bilant se constata o crestere a activelor imobiliznte
{ scaderc-cu (0,23% fata de anul 20100, ocrestere a activelor circubanie
{erestere cu 44,94 faa de anul 2010), o erestere o capitalurilor proprii cu 1.82% fata de

anul 2010,

Inventanerea patnimeniului s-a cfectuat in conformitate cu prevederile Legii
ne B2/1991 21 ¢u Ordinul pentru aprobarea Mormelor privind organizarea si efectuarca
inventarierii elementelor de active si pagiv nr. 2861000, 10,2009,

Irt wrma inventarierii si evaluarii tutaror elementeior de activ si pasiv, nu s-au
constatat diferente intre valenle contabile s1valorils jusie ale acestora . neimputsndu-se
constituirea de ajustart pentru deprecicre.

2.1.3. Asigurarea resurselor financiare , onoraren obligatiilor de plata

Pe parcursul anului 2011 societatea a reusit sa asigure linamtarea activilatit de
productic 5i de investitii din surse proprii de finantare,

Mentionam de asemenea 4 fapiul ca in cursul anului 2001 societaten noastra @
reusit 53 valorifice clanzele conteactuale  privind penalitatile de intarziere aplicate
chentifor care din diferite molive o au reusil sa-s1 onoreze fa Limp obligatinie asumate
Prin Cotract.

Wivelul si structura disponibilitatifor banesti ale secictani la data de 31.12.2011
sunt prezestate in tahelul de mai fos:

Denurmire ";ntdl:_&l}_
2RO | "
Banca — contun curente :r- 383401 |
T YOTAL | 6D

Mentionam ca pe intreags durata a anuloi 201§ societatea si-a onoral ks imp
ohiigmiile fata de bugetul statuluei si personalul angajat.



LLACTIVITATEA DE INYESTITII

I cursul anului 2001 s-au elfeciual investitii  pentru modernizart si desvoliard
imebiliare in valoare de 18542105 lei.

2.3. Activitatea in domeninl resurselor nmane

T tabelul de mai jos este precentata structura salariatilor pe tipuri de activitate /

cendre de profit . afad peneru exercitiul financiar 2011 . ¢at si péntru exercitiul financiar
2010 ; astiel:

Nr. | Categoril de personal Nr. medin de personal | Poadere in tofal persmal
Crt, 2010 011 | 2000 | 2001

i I. | Persomal CPE it a6 | B3 5l
| - Inchirieri expl.atll | | _

2 | Personal CP2 & 4] T3 &

Eixgl balastiers Cuchirleni K .

3 Personal CF3 4 2 T 4
= B sitare: Thyvsdiu | 1 o,

4. Complex hoteiber olfice resot 0 1] ] 20

5 Persgmil i g i 17 17
Administratiy TESA) |
Todisl personal 55 51 [l Fml |

Prin raportare [z anul 2000, i aml 2001 flucieatiile de personal nu aw fost
mart.insa acestea m condus la micsorares nr.mediv de personal i redimensionares
resurselor umane.acestca Mind totust adaptate la nivelul activitatii desfasuraie de catre
societate.

Estimam ca odata vu desfasurares programelor de dezvoltare imobtlisra in care
v [1 implicata societatea, va enesle ponderea personalulut secietatii in functie de
solicitar,

1V. BILANTLUL CONTABIL CONSOLIDAT LA 31122011

Privisor la simmtiile financiars la nivel de grup.mentionam ce acestea au fos
intoemite conform Standardelor Intemationale de Raportare Financiars si cu Ordinul
Ministervtui Finantelor Publice ne.3055200% nentru aprobares reglementarilor cantabile
conforme cu directivele europene.ce modilicenle ulteroars.

Formatul st continutul aceator situatit financiare au respeciat prevederile din

reolementarile actelor pormative mentionate, ineluzand totodata <1 gjustanle esentiale
determinaie de caractensticile proprii Siluatiilor Financiare Consolidate.

(E"



BILANT CONSOLIDAT LA DATA DE 31.12.2011

e

TR AR T

~ DENUMIRE INDICATOR 20010 2611
IMOBILIZAR] NECORPORALL 6.593.612 6571697
AMOBILIZAR] CORPORALE 310,940,329 303003580
IMOBILIZAR] FINANCIARE | £.296.964 E210.678
ACTIVE CIRCULANTE 27.089.560 27089560
STOCURI 10.761.191 1334871
CREANTE 13.205.686 11,493 602
CASA ST CONTURI IN LE] 173.258 1.873.567
CHELTUIELI IN AVANS 158392 | 254895
DA I ORIl SUR 1 AN 10.675.259 | 7380980
DATORI PESTE | AN £.248.141 | GA43.536
VENITURI IN AVANS _ 679.555 | 636,064
| CAPITAL SUBSCRIS 23.631.668 | 23 631 668
REZERVE DIN REEVALLUARE 275666031 262,199,120 |
REZERVE 1.441.382 1.416.584
PROFIT/PIERDERE REPORTATA £.748.344 5.966.457
PROFITVPIERDERE -socictate mama - Z.672.680 2,154,926
| REPARTIZARE PROFIT i 531 3.284.702
| INTERESE MINORITARE 17436844 17.753.928
| PROFIT/PIERDERE-interese mmmlun: ; 149,154 317084
VALTE CAPITALURL PROFRIL 17.287.690 17436844

CONTUL DE PROFIT 51 PIE

M. Indicatori 2010 | 2011
erl
|| Cilra de alaceri neta 34.772.807 32.856.641
i 7 | '. Wenituri din exploatare 4] 35E 738 | 30801951
3 | Chehwieli din exploatare 41.894.596 | 37.492.725
1| Rerultatul din exploatare 542858 2009206
5 [ Wenituri financiare 407.8RY TR 0K
| & | Chelwieli financiare - 2089520 Q54673
T |te=.i;uir..11!,_1_|_f‘nam,.|m- | -1.691 Eﬂ:[l 23237
5| Wenitur togale 41.759.627 41.'TT9.!£E__|
| ¥ Cheltuieli totale 43,994,125 35847 397 |
1 19 | Rezuliatul brut i -2.234.498 1932553
1| Reaubrand net -2.345 668 250200 |




Formatul si continutul acestor situatiil financiare au respectal peevederile din
reglernentarile actelor normative mentionate,incluzand totedata si ajustarile esentiale

determinate de caracteristicile proprii Situatiilor Financiare Consolidate,
1). Principii contahile

situatiile financiare pentru anul incheiar fa 31 decembrie 2017 au ¥ost intocmite in
conformitate ¢u urmatoarele principii contabile!

Principiul continuwitatii activitatii - societatea 51 va continua in mod normal functionaren
inif-un viitor previzibil fars a intra in imposibilitatca continuarii sclivitadi ssu fara
reducerea semnificativa a scesteia,

Principiul perumanentei metodelor - aplicarea acelorasi reguli, metode, norme privind
evaluarea, inregistrarca si prezentarea in comtabilitate a clementelor patrimoniate,
asigurand comparabilitaten in timp a informatiilor contabile,

Principiul prudentei - s-a tinut seama de wate ajustarile de valoare datorate deprecierilor
de valoare a activelor, precum si de wate obligatile previzibile si de picrderile potentiale
care au luat nastere in cursel exercitiulue financiar incheiat san pe parcursul wnui exercitiu
anlenor.

Principiul independente exercitiulai - au fost luate in considerare toate veniturile si
cheltuielile exercitiului, fara a se tine seama de data incasarii sau efiectuarii platii.

Principinl evaluarii separate »n clementelor de activ =i pasiv - in vederea stabilini
valorii totale corespunzatoare unei pozitii din bilant s-a delerminal separat valoarcs
fiecarui element individual de aetiv san de pasiv,

2). Politici contabile semnificative

(a) Moneda de raportare
Situatiile financiare sunt intocmite in lei si exprimate in lei.

(b Bazcle contabilitatii

Situatinle (nanciare au fost mtocmite e conformitate  cu Standardele Internationale de
Raportare Fimanciara, Lepea 82190 a Contabahtanii, cu Ordinul Mimstmlun Finamtelos
Publice ar. 3055200

{€) Tranzacti in moneda =iraina

[manzactiile in moneds sfrana sunt inregisirate la cursul de schimb de la data tranceactier
La slarsitul  exercilivlul, creantele s datonile expnmate n valule, precum s
dispenibilitatile monetarc in valuta sunt converiite in lei la cursul de schimb de ja data
bilantului st diferentele de curs sumt inregistrate in contul de profit 51 plerdere.
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i) Imohilizari corporale

A Active propei

Activele proprii sunt prezentate in bilant la valoarea reevaluats, mai putin amortizarca
cumulata si pierderile de valoare (a se vedes politica comtabile (3)). Imobilizerile corporale
suni recunoscute in conformitste cu TAS 16 (reviguit 2003) folosindu-se trasamentul
alicrnany permis de acest standarnd.

A Chelmielile ulterionre de intretinere si reparatii

Cheftuighle cu reparatia sau intretinerea mijloacelor fixe efectuate penin a restabili saa a
mentine valoares acestor active sunl recunoscule in contul de profit si pierdere la data
efectuarii lor, in timp ce chelielile efectuate in scopul imbunatatirii performantelor
tehnice sunt capitalizaie si amortizate pe perioads ramasa de amontizare & respeetivului
mijioc fix,

{e) Stocuri

Stocunle sunt mnegistrate la minimum dintre cost si valoarea neta realizabila.

Valowrea neta realizabila reprezinta pretul de vanzare cstimat in conditiile desfasurarii
normitle a activitaili mai putin costurile aferente vaneani.

(T} Creante comerciale si alte creante
Conturile de créante comerciale si alte ereante sunt evidentiote tn bilant fa valvarea lor
recuperabila,

(#) Mumerar =i echivalente de numerar
Mumerarul snclode conturile curente i lel s0n valutw 51 disponibiul din casa.

{h) Pierderi de valoare

Vialoarea contabila a activelor Societain, abele decar stocurle s impositele. pe prodi
smanat, este analicata la data Heecarm bilant penini a determina daca exista scaden de
viloare.

Deca o asemeneca scadere este probabila, este estimata valogres recuperabila a activului in
canea. Un provizion pentru depreciere esle recunascul in contul de profit si pierdere cand
valoarza contabila & activului este supenioara valorit sabe recaperabile.

Formatul st continutul scestor siteatii financiare au respectd prevederile din
reglementartle actelor normative menbionate incluzand totodata st ajustanle csentiale
determinaie de caracteristicile proprii Sitoatiilor Financiare Consolidare.

in concluzie, rezuliatele #clivitatil socielalii in anul 201 1 s-an concretizal in
urmatoarele

I. Mentinerea societatii in randul firmelor de constrirctii pulemice din Constanta in
conditiile in care sectorul de constructi a fost cel mak afectat de criza economica

2. Nocietatea a realizat inanul 2001 un profit brut de 3.580.213.36 lei, Bta de anul 2009
cand profitel a fost de 244,557 lei si respectiv o pierdere de 3.2400.069 lei in anul 2000,

%



Acest profit bt al anului 200 1 a fost influental unmare a cenntelor Q. MLF P,
nr, 30550 2009 de realizare a evaluarii pe o baza prudenta , societaten  constituind

provizinane pentru deprecierca ereantelor in valoare de 20600219 ron aferente anilor
precedentd .

3. Continuarea efortusilor investiionale de modemizane a bl tehnicoe-materiale o
so:ielaii peniru pasteares pozitien detinnta pe piata construclislor din Constanta

4 Finalizires constructied celor doua blocurt de locuinte in muntcipiul Constanta. in
partenerist cu Primaris Constania-coneretizare a obiectivului societatii de abordare i

realizare de proiecte -constructii importante

5. Recemmbicarea sisteniulin de management al calitatn, in conformitate cu obiectivele
propuse tn domentul calitati

6. Prowectarea unm sistem miearar cabitate . med, sanatate securitatea munen

T.Perfectionarea forlel de munca

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
SO COMCM SA CONSTANTA
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